
Abgeschlossene technische Ausbildung (be-
vorzugt in der Wasserversorgung)
Mehrjährige Praxiserfahrung
Teamfähigkeit, besondere Sorgfalt, selb-
ständige Arbeitsweise, Engagement und 
Zuverlässigkeit
Führerschein der Klasse B

Vergütung und Sozialleistungen nach 
Tarifvertrag TV-WW/NW
Flexible Arbeitszeiten inkl. Zeitkonto, 
39 Stunden-Woche, 32 Tage Urlaub/Jahr
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Attraktive betriebliche Altersvorsorge
E-Bike-Leasing  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitte senden Sie diese bis zum 19.04.2026 an:

Wasserverband Siegen-Wittgenstein 
Einheitsstraße 23 
57076 Siegen
karriere@wvs.nrw 
www.wvs.nrw

Haben Sie Fragen?
Carsten Pritz freut sich auf Ihren 
Anruf (0271 7096-35).

Mehr über
den WVS:

Instandhaltung der Betriebsanlagen, 
des Transportleitungsnetzes, der 
Pumpwerke, Hochbehälter, Rohrleitun-
gen, Armaturen und Messeinrichtungen
Allgemeine Installations- und Schlos-
serarbeiten
Unterhaltungsarbeiten der Außenanla-
gen und Betriebsgebäude 
Reinigung der Wasserkammern in den 
Trinkwasserhochbehältern

So schlagen Sie 
bei uns Wellen:

Sie sind mit allen 
Wassern gewaschen:

Ihre Vorteile bei uns:

Sie möchten eine vielseitige Aufgabe 
übernehmen und Ihre Fachkompetenz 
einbringen:

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir (w/m/d)
 

Anlagenmechaniker 
für die 

Trinkwasserversorgung


