Ihre Chance, Zukunft zu gestalten. @ @ @

Dezernentin/Dezernent (m/wrd)

des Dezernates I (Innere Verwaltung, “ETPHE“

Soziales, Ordnung und Biirgerhiiro HETAREHER,
sowie Bildung, Familie und Freizeit) N ——

Die am Rothaarsteig gelegene Stadt Netphen als moderne Arbeitgeberin und Dienstleistungsbetrieb
fur die Burgerinnen und Birger (m/w/d) vermittelt ein Gefiihl der Heimatverbundenheit. Netphen
versteht sich als Heimat mit Herz.

Zum néchstméglichen Zeitpunkt suchen wir eine visionare Flhrungspersonlichkeit, die unsere Ver-
waltung nicht nur verwaltet, sondern aktiv mitgestaltet. Im Rahmen eines spannenden Umstruktu-
rierungsprozesses haben Sie als Leitung des Dezernates | die Méglichkeit, die Ausrichtung des De-
zernats mafgeblich zu pragen. Sie sind der Motor fiir moderne Strukturen und effiziente Prozesse.
Das diirfen Sie in di Schliisselposition erwarten:

Sie leiten ein vielseitiges Dezernat mit den vier zentralen Fachbereichen Innere Verwaltung, Sozia-
les, Ordnung und Blrgerbiiro sowie Bildung, Familie und Freizeit mit insgesamt 89 Mitarbeitenden.

lhre Kernaufgaben sind:
* Strategische Organisationsentwicklung: Sie analysieren bestehende Abléufe kritisch
und fihren moderne Arbeitsmethoden ein.
* Ressourcenoptimierung: Sie identifizieren Synergieeffekte zwischen den Abteilungen
und steuern den effizienten Einsatz von Personal und Budget.
* Moderne Personalfiihrung: Sie férdern eine Vertrauenskultur, treiben die Personalentwicklung
voran und positionieren uns als attraktiven Arbeitgeber.

¢ Digitalisierung: Sie arbeiten Hand in Hand mit der Stabsstelle IT und tauschen sich
kontinuierlich mit dieser aus.

» Gremienarbeit: Sie vertreten Ihr Dezernat souverén in den politischen Gremien und
gegenuber der Offentlichkeit.

* Mitglied des erweiterten Verwaltungsvorstandes

Das bieten wir lhnen:

* Eine unbefristete Stelle in Vollzeit

¢ Eine verantwortungsvolle Fiihrungsaufgabe mit Gestaltungsmaéglichkeiten in einem
engagierten, aufgeschlossenen und leistungsstarken Team

* Eine Anstellung in einem Beschéftigungsverhéltnis nach dem Tarifvertrag flr den 6ffentlichen
Dienst (TVOD) bis Entgeltgruppe 15 mit betrieblicher Altersvorsorge, Leistungsentgelt und
Jahressonderzahlung oder eine Anstellung im Beamtenverhéltnis bis Besoldungsgruppe A15
LBesG NRW entsprechend der laufbahnrechtlichen Befahigungen und Voraussetzungen

* Gleitende Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

* Eine umfassende Personalentwicklung mit fachlichen und persénlichen
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie weitere interessante Benefits.

Das bringen Sie persénlich mit:

* Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) in den Bereichen Rechtswissen-
schaften, Verwaltungs- oder Wirtschaftswissenschaften bzw. eine vergleichbare Qualifikation
fur den héheren Dienst, die zur Fuhrung eines Dezernates beféhigt oder die Befahigung
fur die Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt des nichttechnischen Verwaltungsdienstes.

¢ Mehrjahrige Fuhrungserfahrung, idealerweise in der 6ffentlichen Verwaltung oder
in komplexen Organisationsstrukturen

* Fundierte Kenntnisse in der Organisationsanalyse, im Change-Management
und im modernen Personalrecht

* Sie sind eine kommunikationsstarke Fuhrungspersénlichkeit mit strategischem Weitblick,
hoher Entscheidungskraft und diplomatischem Geschick.

Stadt Netphen

- Blrgermeister —
AmtsstraBe 2 + 6
57250 Netphen

Alternativ kénnen Sie lhre Unterlagen Giber unser Online-Portal einreichen.

Bei der Einstellung wird das Landesgleichstellungsgesetz beachtet.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt eingestellt.

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden kdnnen.




