
Bei der Stadt Netphen ist  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Baudezernentin/ 
eines Baudezernenten (m/w/d)
zu besetzen.

Übernehmen Sie Verantwortung für die Zukunft unserer Stadt.
Mit ihren rund 24.000 Einwohnern liegt die Stadt Netphen in landschaftlich reizvoller Umgebung im 
Herzen des Siegerlandes und damit im Einzugsbereich des sich stark entwickelnden Oberzentrums 
Siegen. Als attraktive Wohnstätte im Grünen in einem mit mittelständischer Industrie und prosperieren-
den Familienunternehmen versehenen Südwestfalen bietet die Stadt Netphen einen hohen Freizeit- 
wert, sehr gute Lebens- und Arbeitsqualität und besticht durch ihr vielseitiges Sport- und Vereins- 
angebot. Im Bildungssegment verfügt Netphen über sehr gut verteilte Grundschulen, eine Sekundar-
schule sowie ein vierzügiges Gymnasium und liegt in unmittelbarer Nähe zur Universität Siegen.

Wir bieten Ihnen:
– eine unbefristete Stelle in Vollzeit
– �eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit Gestaltungsmöglichkeiten in einem  

engagierten, au�fgeschlossenen und leistungsstarken Team
– �eine Anstellung in einem Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für den  

öffentlichen Dienst (TVöD) bis Entgeltgruppe 15 mit betrieblicher Altersvorsorge, Leistungsentgelt 
und Jahressonderzahlung oder eine Anstellung im Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe  
A15 LBesG NRW entsprechend der laufbahnrechtlichen Befähigungen und Voraussetzungen

– �gleitende Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
– �eine umfassende Personalentwicklung mit fachlichen und persönlichen Fort- und  

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie weitere interessante Benefits

Ihre Kernaufgaben:
Die Leitung des Baudezernates mit den Fachbereichen Planung und Bauordnung, Hochbau, Tiefbau

Wir wünschen uns:
– �ein mit Diplom oder Master abgeschlossenes Studium in einem für das Aufgabengebiet  

relevanten Studiengang (z. B. Hochbau, Tiefbau, Architektur, Städtebau);  
im Beamtenverhältnis die Befähigung zum höheren Dienst

– �Berufs- und Führungserfahrung, möglichst in der Kommunalverwaltung
– �die Fähigkeit, Mitarbeitende wertschätzend zu führen, zu fördern und zu motivieren
– �eine fachlich und menschlich überzeugende Persönlichkeit, die bereit ist,  

Verantwortung zu übernehmen
– �ausgeprägte Verhandlungskompetenz und diplomatisches Geschick
– �eine erfahrene Führungskraft mit guter Kommunikationsfähigkeit und einem offenen,  

wertschätzenden Umgang innerhalb der Verwaltung als auch mit den kommunalen Gremien  
und im Dialog mit Bürgerinnen und Bürgern sowie

– �ein hohes Engagement und die Identifikation mit den städtischen Belangen

Interessiert? Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 1. März 2026 an die

Stadt Netphen
– Bürgermeister –
Amtsstraße 2 + 6 
57250 Netphen
Alternativ reichen Sie Ihre Unterlagen über unser Online-Portal ein.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bei der Einstellung wird das Landesgleichstellungsgesetz beachtet.  
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung  
bevorzugt eingestellt. 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden können.


