
In der SCHÄFER WERKE Gruppe tragen täglich mehr als 1.100 Menschen zum weltweiten Erfolg bei. Als Unternehmensgruppe 
mit Hauptsitz im Siegerland, die seit über 85 Jahren stetig wächst, setzen wir dabei vor allem auf unsere großartigen 
Mitarbeiter. Mit unseren Geschäftsbereichen SCHÄFER Container Systems, SCHÄFER IT-Systems, SCHÄFER Lochbleche und  
EMW Stahl-Service-Center bieten wir Lösungen für die unterschiedlichsten Branchen und Anwendungen. Werde Teil unseres  
aufgeschlossenen Teams. Ab sofort suchen wir an den Standorten Neunkirchen und Betzdorf/Sieg mehrere

Bereit für den nächsten Schritt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Sende uns deine Unterlagen
inklusive frühestmöglichem Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an:
EMW Stahl Service GmbH · Personalleitung · Herr Stefan Homrighausen · Pfannenbergstr. 1 · 57290 Neunkirchen · Germany  
T +49 2735 787-292 · personal@schaefer-werke.de · www.emw-stahlservice.de

Logistics & Freight Manager (m/w/d)

Deine Aufgabe
	Disposition mit Überblick:  

Du planst die Belieferung unserer Kunden anhand von 
Bestellungen und Forecasts – effizient und zuverlässig

	Tourenmanagement:  
Du beauftragst Speditionen, koordinierst Fahrpläne und 
behältst den gesamten Prozess im Blick

	Leistungsprüfung: 
 Du überwachst Lademengen, Touren und bist mit unseren 

Partnerspeditionen täglich im Kontakt

Deine Qualifikation 
	Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Spedition und  

Logistikdienstleistung
	Erste Berufserfahrung in der Disposition oder Transportlogistik
	Gute Englischkenntnisse
	Organisationsgeschick, Kommunikationsstärke und ein  

souveränes Auftreten
	Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise mit einem 

Blick fürs Ganze

Du bist der Dreh- und Angelpunkt unserer Logistikprozesse: zuverlässig, vorausschauend und lösungsorientiert. 
Gemeinsam mit deinem Team sorgst du dafür, dass unsere Produkte pünktlich und effizient bei unseren Kunden ankommen.

Unser Angebot
	Eine spannende und vielseitige Aufgabe in einem gesunden Familienunternehmen
	Ein dynamisches und attraktives Arbeitsumfeld
	Kollegiales und wertschätzendes Miteinander
	Attraktive Vergütung und Sozialleistungen 
	Flexible Arbeitszeiten inkl. Möglichkeit zu mobilem Arbeiten
	Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten
	Günstiges Fahrradleasing für dich und deinen Partner
	Betriebliche Gesundheitsförderung
	Mitarbeiter-App zur interaktiven Information und Kommunikation


